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ACTA No. 6 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Seguimiento a la Formación – Programas Técnicos del Sena Vigencia 2026 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Soacha, 23 de abril de 

2026 

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

11:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

I.E. Liceo Mayor de 

Soacha. 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Cundinamarca, Centro Industrial y 

de Desarrollo Empresarial. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Presentación del nuevo instructor para la novedad de traslado. 

2. Reporte de novedades de los programas técnicos. 

3. Formato F035 – Integración Curricular 

4. Novedades de ambientes formato F-033 

5. Parámetros institucionales – Socialización a cargo del enlace de la Institución Jefferson Cubillos 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar seguimiento al desarrollo de la formación en los programas técnicos, revisar parámetros 

institucionales, identificar novedades académicas y administrativas, y establecer acciones de mejora 

para garantizar la calidad del proceso formativo. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Presentación Instructor de Novedad de Traslado 

El instructor Juan Gabriel Hernández que se integra al proceso de formación SENA en la 

institución educativa que fue designado por la novedad de reemplazo, realiza su presentación 

indicando su programa técnico que es Integración de Contenidos Digitales del grado Once. 

  

2. Novedades de los Programas Técnicos 

Grado 10° 

       Asistencia Administrativa:                       Paulina Andrea Gorrais Correa (3426125) 

Integración de Contenidos Digitales:     Nelson Alberto Niño Ospina (3426134) 

Operaciones de Comercio Exterior:       Fabiola Robles (3426119) 

Programación de Software:                     Anderson Moreno Bustos (3426144) 
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Gradon 11° 

Operaciones de Comercio Exterior:         Alexandra Blanco  

Integración de Contenidos Digitales:       Juan Gabriel Hernandez (3170030) 

Asistencia Administrativa:                         Amanda Yadira Guerrero Espitia (3170027) 

Recursos Humanos:                                    Eder Hernández (3170024) 

Programación de Software:                       Anderson Moreno Bustos (3170028) 

 

 

Grado 10° 

 

Asistencia Administrativa:                       Paulina Andrea Gorrais Correa (3426125) 

 

PERIODO: abril 2026 
 

Objetivo: Presentar informe del desarrollo y novedades del proceso formativo del técnico 
en Asistencia Administrativa, actualmente se están desarrollando las actividades de acuerdo 
al plan de trabajo así: 
 
Fase de Proyecto: Planeación 
Competencia: 210601020 Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 
normativa  
Resultados de aprendizaje:  
 RA01. Caracterizar clientes según tipos y clasificaciones 

 
1. Cupo total apertura de la ficha  31 
 
2.Total Retiros Voluntarios   0 
 
3.Total Traslados    0 
 
4.Total Aprendices Para Deserción 2 

 
1. Aprendices que actualmente están en Formación 29 
 

No. NOMBRES  APELLIDOS TIPO 

DOC 

(PPT, 

TI o 

CC) 

DOCUMENTO ESTADO 

1 VALERIA HERNANDEZ 

MONTAÑA 

TI 1011207072 FORMACIÓN 

2 DANNA 

BALENTINA 

GONZALEZ 

LONDOÑO 

TI 1012378568 FORMACIÓN 

3 JUAN 

ESTEBAN 

VILLABON 

VILLABON 

TI 1013132255 FORMACIÓN 
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4 ISABELLA DIAZ 

VELASCO 

TI 1013271821 FORMACIÓN 

5 MARIA 

CAMILA 

CORTES 

ACOSTA 

TI 1014236646 FORMACIÓN 

6 DEMY 

SAMANTHA 

DIAZ 

CALDERON 

TI 1014483207 FORMACIÓN 

7 THOMAS 

ANDRES 

ESPINIEL 

RIVEROS 

TI 1016049495 FORMACIÓN 

8 MARIA JOSE QUICENO 

CARDONA 

TI 1016724406 FORMACIÓN 

9 SARA SOFIA PARRA 

TUNAROSA 

TI 1020773683 FORMACIÓN 

10 ANDERSON 

STIP 

GARZON 

MENDOZA 

TI 1023390130 FORMACIÓN 

11 SHARA 

VALENTINA 

PINEDA 

CARO 

TI 1023391384 FORMACIÓN 

12 LAURA 

CAMILA 

MANRIQUE 

PIÑEROS 

TI 1023391424 FORMACIÓN 

13 DANIEL 

FELIPE 

MONROY 

LOZANO 

TI 1023391797 FORMACIÓN 

14 SARA 

VALENTINA 

ROA TELLEZ TI 1025066613 FORMACIÓN 

15 DANA 

GABRIELA 

HERNANDEZ 

MONTILLA 

TI 1025067135 FORMACIÓN 

16 NIKOL SOFIA GAITAN 

RINCON 

TI 1025147275 FORMACIÓN 

17 LAURA 

SOFIA 

SANCHEZ 

CORREA 

TI 1025147777 FORMACIÓN 

18 MARA 

PAULA 

TABORDA 

GARCA 

TI 1025545505 FORMACIÓN 

19 EYLEEN GORDILLO 

RAMIREZ 

TI 1025545973 FORMACIÓN 

20 KAROLAY MORENO 

CARDENAS 

TI 1025546387 FORMACIÓN 

21 TATIANA PACHECO 

DURAN 

TI 1028891050 FORMACIÓN 

22 VALERIA CASTRO 

ESPITIA 

TI 1029149855 FORMACIÓN 

23 AURA 

MACARENA 

PAEZ 

PINEDA 

TI 1029286859 FORMACIÓN 

24 DANNA 

SOFIA 

OSPINO 

PEREZ 

TI 1031822155 FORMACIÓN 

25 ZHAIE QAWI CASTILLO 

MARTINEZ 

TI 1034783911 FORMACIÓN 
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26 BERNAL 

VILLALOBOS 

JESSICA 

YINETH 

BERNAL 

VILLALOBOS 

TI 1070466956 FORMACIÓN 

27 GUSTAVO TAMAYO  TI 1072192489 FORMACIÓN 

28 MAILLY 

STEPHANIE 

MELENDEZ 

VALLEJO 

TI 1074528554 FORMACIÓN 

29 SARA SOFIA RINCON 

RINCON 

TI 1074528904 FORMACIÓN 

30 VALENTINA QUIROGA 

SIERRA 

TI 1074815115 RETIRO 

VOLUNTARI

O 

31 MARIANA VARGAS 

RODRIGUEZ 

TI 1023391684 DESERCIÓN 

 

Integración de Contenidos Digitales:     Nelson Alberto Niño Ospina (3426134) 

 

Integración Contenidos Digitales Jornada MARTES Y JUEVES grado 10, novedades presentadas 

durante el mes de abril 2026. 

Se relaciona : Estado de los aprendices, Control de asistencia Seguimiento de la formación 

 

Estado de los aprendices:  

Aprendices Matriculados: 18  

Aprendices no matriculados: 11  

Aprendices Retiro Voluntario: 0  

Aprendices Traslado: 0  

Aprendices Cancelados: 0  

Aprendices en Deserción: 1  

Aprendices en Formación: 18 +11 

 

 

Seguimiento de la formación  

 

● Se finalizó fase de Inducción Competencia Resultado de Aprendizaje de la Inducción y 

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: identificar la dinámica organizacional del Sena y el rol de la 

formación profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional. 

 

 De acuerdo a línea de tiempo y master de contenidos del programa Integración  

Contenidos Digitales la Competencia anterior termino el 12 de abril.   
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● Inicia la Competencia: utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las  

necesidades de manejo de información con el Resultado de aprendizaje inicial: usar  

herramientas tic, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento,  

procedimientos y estándares. 
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Operaciones de Comercio Exterior:       Fabiola Robles (3426119) 

 

 

 

Grado 10º 

 
Objetivo 
Presentar informe del desarrollo y novedades del proceso formativo. 
 
Las actividades de formación se desarrollaron de acuerdo al plan de trabajo: 

Fase de Proyecto: Analisis 

Guia 1  

Competencia: Animar contenido de acuerdo con técnicas y proyecto audiovisual. 

Resultado de aprendizaje: DESARROLLAR LA OPERACIÓN DE IMPORTACIÓN Y 

EXPORTACIÓN DE MERCANCIAS, SEGUN NORMATIVA DE COMERCIO EXTERIOR. Se 

inicia la fase de análisis del proyecto formativo, guía de aprendizaje # 1. 

 
Aprendices matriculados: 30 
Aprendices no matriculados:1 
 
- Aprendices en Deserción: 0 
- Aprendices con retiro voluntario en SofiaPlus: 0 

 
- Aprendices que asisten con normalidad: 30 
- Aprendices que NO asisten:0 
 
Asistencia: Se relaciona listado de asistencia de los aprendices que asisten con normalidad 
en el horario establecido y demuestran interés en el proceso de formación:  
 

No. APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO 

1 BECERRA RIOS ANGIE DANIELA TI 1013132225 

2 BERNAL GIL SARAVALERIA TI 1011210324 

3 
BONILLA GONZALEZ NELSON 
SEBASTIAN 

TI 1012391327 

4 
CASTILLO GUERRERO LAURA 
GABRIELA 

TI 1073697242 

5 
CÉSPEDES GONZÁLEZ DANNA 
ALEJANDRA 

TI 1188214637 

6 CHARRIS MARTINEZ SAHARA AMABEL TI 1030614408 
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7 CLAVIJO MORENO SAMUEL FELIPE TI 1025145583 

8 ESCOBAR CASTAÑEDA MARIANA TI 1013135370 

9 FRANCO GALINDO EDWIN SANTIAGO TI 1013130432 

10 GOMEZ GONZALEZ LIZETH CAMILA TI 1023385901 

11 GRISALES GUTIERREZ JUAN FELIPE TI 1028620074 

12 HERNANDEZ RIOS PAULA ANDREA TI 1011326731 

13 HERNANDEZ TOVAR VALENTINA TI 1025546474 

14 IZQUIERDO ROMERO JUAN DAVID TI 1012397975 

15 LLANOS OJEDA KAREN JULIETH TI 1028494836 

16 LOZANO CARVAJAL MANUEL JULIAN TI 1105684619 

17 MERCHAN RUIZ PAULA DANIELA TI 1023389029 

18 MORA CANSIMANSY ANDRES DAVID TI 1012387400 

19 
MORALES RODRIGUEZ ALISSON 
MARIANA 

TI 1023392756 

20 MORENO MESA ANNY NATHALIA TI 1023385882 

21 RODRIGUEZ JOYA EVAN TI 1023166011 

22 RODRIGUEZ MARIA ALEJANDRA TI 1025546265 

23 RUBIO ARENAS FABIAN CAMILO TI 1012391028 

24 
SANCHEZ VIRACACHA MICHAEL 
STEVEN 

TI 1074528115 

25 
SANTAMARIA COTRINO NICOLAS 
ESTEBAN 

TI 1023384408 

26 SOTO BAEZ MANUEL SCHMITT TI 1018455523 

27 TENORIO ANGULO DANNA LIZETH TI 1011208641 

28 VALBUENA ORTIZ DANNA SOFIA TI 1012394407 

29 VANEGAS RODRIGUEZ JULIANA SOFIA TI 1023390959 

30 ZAMBRANO ALFONSO SAMUEL DAVID TI 1011208217 
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Programación de Software:                     Anderson Moreno Bustos (3426144) 

 

Grupo: 3426144 

Programa: Técnico en Programación de Software  

Instructor: Anderson Moreno Bustos 

Periodo: abril 2026 

 

En SofiaPlus aparecen 31 aprendices matriculados, se encentra en la fase de Inducción. 

 

Aprendices matriculados en SofiaPlus : 31 

Aprendices que están asistiendo a formación: 30 

Aprendiz para retiro voluntario o proceso de deserción: 

 El aprendiz COCA CASTRO SANTIAGO T.I. 1027530568, no ha asistido a formación y no ha 

realizado su proceso de retiro voluntario. 

 El aprendiz LOZANO LOZANO LUIS ESTEBAN T.I. 1028787467 estaba en proceso de promoción 

y confirma que aprobó. 

 

Llamado de atención  

Se le realiza un llamado de atención al aprendiz CONEJO ROJAS JUAN DAVID T.I. 1028488197 

por desconectar el cable de poder a un quipo de sus compañeros y ocasionar el daño del 

conector del equipo No.20 

 

La fase de Inducción ya se terminó y estamos iniciando la fase de Análisis. Competencia: 

220501046 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 

información. 

 

Gradon 11° 

 

Operaciones de Comercio Exterior:         Ericka Blanco (3170022) 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

INFORMAR EL ESTADO DEL GRUPO DE COMERCIO EXTERIOR DE LA FICHA 3170022, INSTITUCION EDUCATIVA 

LICEO MAYOR DE SOACHA. INSTRUCTORA ERICKA BLANCO 

FASE DE FORMACION EJECUCION 

 

No. Identificación Nombres Apellidos 

1 TI 1025542772 ANDRES FELIPE OROZCO PINEDA 

2 TI 1025543140 DANNA ISABELLA CANGREJO GUAYABO 

3 TI 1014482478 DANY SOFIA TERAN CAICEDO 

4 TI 1016956425 ELIANA MONTOYA VALENCIA 

5 TI 1023387680 ELIANA SOFIA MAESTRE CUBILLOS 
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6 TI 1013124990 GABRIELA CASTIBLANCO SANDOVAL 

7 TI 1074528056 JHONATAN DAVID GOMEZ SOSA 

8 TI 1031138438 JUAN SEBASTIAN VASQUEZ CORTES 

9 TI 1027528771 KAREN LIZETH CANO MORENO 

10 TI 1024528577 KAROL VANESSA RAMIREZ ROJAS 

11 TI 1024518327 LAURA MICHEL MONTEALEGRE MORENO 

12 TI 1023384718 LORENS SHIRLEY FLOREZ QUIROGA 

13 TI 1031655403 MARIANA PACHON TARQUINO 

14 TI 1013126910 MARIANA MENDEZ CIFUENTES 

15 TI 1127597096 MARIANGEL ALBANI SOTO ORTIZ 

16 TI 1023387220 MICHELLE DAYANE BERMUDEZ ALVARADO 

17 TI 1028864191 MIGUEL ANGEL BELLO CAMACHO 

18 TI 1141327180 NATALIA GONZALEZ BERNAL 

19 TI 1013131022 NICOL MARIANA REY GONZALEZ 

20 TI 1012382375 NICOLL VALERIA GIRALDO ALVAREZ 

21 TI 1107982393 SHARAY SOFÍA ATUESTA BONILLA 

22 TI 1014483029 SOFIA VASQUEZ BARRERA 

 

Aprendices en formación:          22 

Aprendices retiro voluntario:       5 

Aprendices deserción:                0 

 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1030603519 CHRISTOPHER JOAO VERA LANCHEROS 

TI 1023386370 DANNA SOFIA CASTRO GAMBOA 

TI 1023384795 KEVIN SAMUEL ORTIZ ARIAS 

TI 1025544053 KEYLER MARIANA VALENCIA VÁSQUEZ 

TI 1012380283 NICOL BRYLLIT GOMEZ GUTIERREZ 

 

FASE DE FORMACION: EJECUCION  

 

P
L

A
N

E
A

C
IÓ

N
 Y

 E
J
E

C
U

C
IO

N
 

TRANSPORTE DE CARGA 
 RAP1:PREPARAR LA CARGA 

SEGÚN MODOS Y MEDIOS. 

TRANSPORTE DE CARGA 

 RAP2: PLANEAR RUTA SEGÚN 

MODOS DE TRANSPORTE Y 

CARACTERÍSTICAS DE LA CARGA. 

TRANSPORTE DE CARGA 

RAP3: PROGRAMAR SERVICIOS DE 

OPERACIÓN PORTUARIA PARA EL 

TRANSPORTE, SEGÚN 

NORMATIVA. 

 COSTEO DE LA DISTRIBUCIÓN FÍSICA 

INTERNACIONAL 

 RAP2: COSTEAR LA CADENA DE 

LA DISTRIBUCIÓN FÍSICA 

INTERNACIONAL SEGÚN 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE 

LA ORGANIZACIÓN 
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OPERACIÓN DE REGÍMENES DE 

IMPORTACIÓN, EXPORTACIÓN Y 

TRÁNSITO ADUANERO 

RAP2: ELABORAR 

DECLARACIONES ADUANERAS 

SEGÚN REGÍMENES DE 

IMPORTACIÓN, EXPORTACIÓN 

YTRÁNSITO ADUANERO 

ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS 

DOCUMENTALES DE COMERCIO EXTERIOR 

 RAP1: PRESENTAR DOCUMENTOS 

SOPORTE SEGÚN NORMATIVA 

ADUANERA. 

  ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS 

DOCUMENTALES DE COMERCIO EXTERIOR 

 RAP2: ATENDER PROCESOS DE 

INSPECCIÓN ADUANERA SEGÚN 

NORMATIVA. 

 GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN 

LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y 

SOCIALES 

RAP 1-2-3-4 

 APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

NORMATIVIDAD VIGENTE 

RAP 1-2-3-4 

ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN 

EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS ÉTICOS PARA 

LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE 

PAZ. 

RAP 1-2-3-4 

EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES 

DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS 

CONVENIOS INTERNACIONALES. 

RAP 1-2-3-4 

 

Integración de Contenidos Digitales:       Juan Gabriel Hernández (3170030) 

 

Grado 11º 

 

Objetivo 

Presentar informe del desarrollo y novedades del proceso formativo. 

 

Las actividades de formación se desarrollaron de acuerdo al plan de trabajo: 

Fase de Proyecto: Ejecución - Producción 

Guia 7 Animación 2d 

Competencia: Animar contenido de acuerdo con técnicas y proyecto audiovisual. 
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Resultado de aprendizaje: CREAR LA SECUENCIA DE LA ANIMACIÓN DE ACUERDO CON EL 

STORYBOARD DE LA ESTRATEGIA DIGITAL. Se inicia la fase de ejecución del proyecto formativo, 

guía de aprendizaje # 6 Animación 2d. 

 

Aprendices matriculados: 29 

 

- Aprendices en Deserción: 1 

- Aprendices con retiro voluntario en SofiaPlus: 0 

- Aprendices que asisten con normalidad: 26 

- Aprendices que NO asisten: 2 

 

1043977695 JUAN ESTEBAN MORALES RENDO 

1023387878 LAURA NICOL MORENO PALACIOS 

 

 

Asistencia: Se relaciona listado de asistencia de los aprendices que asisten con normalidad en el 

horario establecido y demuestran interés en el proceso de formación:  

 

● 1  1025541566 SAMUEL SANTIAGO BELLO BENITEZ 

● 2  1074814610 LUISA FERNANDA CARVAJAL CRUZ 

● 3  1034782793 ZAHANA CHIE CASTILLO MARTÍNEZ 

● 4  1025145145 SARA CAMILA CASTRO MUÑOZ 

● 5  1012381364 TALIANA SHYRLEY CORREDOR MONTIEL 

● 6  1033106305 KELLER FARID GARCÍA MOSQUERA 

● 7  1023387029 JUAN CAMILO GONZÁLEZ PEÑUELA 

● 8  1013606774 JUAN SEBASTIAN GUTIERREZ FUQUENE 

● 9  1108831314 KELLY DAYANNA GUTIERREZ MARTINEZ 

● 10  1117968741 ANGIE DANIELA HENAO VILLARRAGA 

● 11  1028490922 ANDRÉS SANTIAGO HERNANDEZ VELASQUEZ 

● 12  1141118905 DANNA JOCHEVED HERRERA CAMARGO 

● 13  1024508121 DANNA SOFIA LÓPEZ MAYORGA 

● 14  1073688010 SARAH SOFÍA LUNA CASTRO 
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● 15  1013129021 IAN ALEJANDRO MARIÑO AVENDAÑO 

● 16  1024523564 SARA VALENTINA MARTINEZ SANDOVAL 

● 17  1030597258 SARA CAMILA MATALLANA TAUTIVA 

● 18  1024529037 CAMILO ALEGANDRO MONTOYA COMBARIZA 

● 19  1043977695 JUAN ESTEBAN MORALES RENDO DESERCIÓN 

● 20  1023387878 LAURA NICOL MORENO PALACIOS 

● 21  1014672164 JOHAN STEVEN PACHECO PEDROZO 

● 22  1010198934 LAURA NATALIA  RAMIREZ GARZON 

● 23  1033734156 KAROLL VALENTINA REYES PEÑA 

● 24  1074528119 ANGIE VANESA RODRÍGUEZ VARGAS 

● 25  1019998428 CRISTOFER JOEL RUBIO GARCIA 

● 26  1012379989 DANIEL FELIPE SOLANO CUESTAS 

● 27  1021682547 PAULA ANDREA SUAREZ GIL 

● 28  1029147417 MARÍA PAULA VÁSQUEZ PÉREZ 

● 29  1025542420 ADRIANA LUCIA VEGA PORRAS 

 

Asistencia Administrativa:                         Amanda Yadira Guerrero Espitia (3170027) 

 

FICHA: 3170027  

PROGRAMA: Asistencia Administrativa (grado 11)  

INSTRUCTORA: AMANDA YADIRA GUERRERO ESPITIA  

 

Objetivo: presentar informe del proceso formativo del programa técnico en Asistencia  

Administrativa  

 

La ficha inicia con 25 aprendices  

 

Erick Caleño Baquero Cancelado académico  

Retiro Voluntario  

Johann Estiven Molano Rincón  

Aprendices en retiro voluntario: 1  

Aprendices asistiendo:23  
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Novedades: ninguna  

 

Proceso formativo: estamos en la fase ejecución desarrollando proyecto productivo Actividad  

9, próxima semana iniciar guía 2 tramitar correspondencia  

 

Es un grupo que asiste regularmente, es comprometido y cumplido en su proceso formativo. 

 

 

 

 

 

Recursos Humanos:                                    Eder Hernández (3170024) 

 

FICHA 3170024 

GRADO 11º 

INSTRUCTOR: EDER ALBERTO HERNANDEZ ROJAS 

 

Actualmente se finaliza la fase de planeación  

 

Competencia de Atender Clientes  

Actividad de evaluación final  

 

La evaluación se llevará a cabo mediante un Rally de Relevos por Competencias, donde los aprendices, 

organizados en cuatro equipos, deberán superar desafíos físicos y técnicos que integran elementos como globos 

con agua, cucharas y pimpones. Cada estación representa un pilar fundamental del servicio al cliente: desde la 

sincronización en el Triángulo del Servicio y la secuencia lógica en el Ciclo del Servicio, hasta la agilidad 

emocional para transformar Momentos Críticos y resolver Objeciones bajo presión. Para avanzar y calificar 

satisfactoriamente, el grupo no solo debe demostrar destreza motriz y trabajo en equipo, sino también resolver 

casos prácticos y responder preguntas técnicas que validen su capacidad de aplicar los conceptos teóricos en 

situaciones reales de interacción con el cliente. 

 

TI 1011204579 JUAN NICOLAS BENAVIDES CRUZ EN FORMACION 

TI 1012370772 JOHAN SEBASTIAN GONZALEZ CUBILLOS EN FORMACION 

TI 1013620378 AMMY VALENTINA CASTILLO ROBELTO EN FORMACION 

TI 1014233374 EMILY NATALIA BUSTOS CARREÑO EN FORMACION 

TI 1014992409 LEIDY JOHANA MORALES RUEDA EN FORMACION 

TI 1016720396 LAURA DANIELA GORDILLO GOMEZ EN FORMACION 

TI 1016956478 ISABEL SOFIA LONDOÑO ULLOA EN FORMACION 

TI 1023385484 GERMÁN ARTURO CASTRO ÁVILA EN FORMACION 

TI 1024522113 DANIEL FERNANDO URREGO MARULANDA EN FORMACION 

TI 1024527474 HANNA SOFÍA CAÑON HERRERA EN FORMACION 

TI 1025326237 HEILY JOHANA RODRÍGUEZ CAMACHO EN FORMACION 

TI 1028491443 LENIN ANDRES CASTRO FORERO EN FORMACION 

TI 1029148747 LIZETH DAYANA MARTINEZ CASTILLO EN FORMACION 
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TI 1073690928 WENDY ALEJANDRA SARA COSME MONGUI EN FORMACION 

TI 1073694904 ASHLEY SARAY COSME PENAGOS EN FORMACION 

TI 1073698416 MARÍA PAULA GUTIÉRREZ CUADROS EN FORMACION 

TI 1074528305 LAURA CAMILA PALMA SUAREZ EN FORMACION 

TI 1101879716 MATEO JOSE MEDINA BONILLA EN FORMACION 

TI 1141327259 EILEEN GABRIELA ACOSTA MARTINEZ EN FORMACION 

TI 1141328974 DANIELA VELASQUEZ BELTRAN EN FORMACION 

TI 1141718068 MARIA PAULA CORREA ACOSTA EN FORMACION 

TI 1150184459 SEBASTIAN OLAYA BEDOYA RETIRO 

VOLUNTARIO 

TI 1188213166 ANGIE SOFIA MANRIQUE CARVAJAL EN FORMACION 

 

 

 

Novedades: El aprendiz realizo el retiro voluntario en el mes de mayo 2025 

TI 1101879716 MATEO JOSE MEDINA BONILLA EN 

FORMACION 

 

 

Los padres del aprendiz realizar retiro voluntario ya que actualmente el estudiante presenta problemas de 

salud mental y requiere tratamiento  

 

TI 1028491443 LENIN ANDRES CASTRO FORERO EN 

FORMACION 

 

 

 

 

Programación de Software:                       Anderson Moreno Bustos (3170028) 

 

 

Grupo: 3170028 

Programa: Técnico en Programación de Software  

Instructor: Anderson Moreno Bustos 

Periodo: abril 2026 

El grupo inició con 25 aprendices que se encuentran asociados en SofiaPlus. 

 Aprendices para proceso de deserción: 01 

POSSO  HOLGUIN CRISTIAN CAMILO T.I. 1116074989 

 Aprendices con traslado: 02 

PARRA HERRERA DANIEL SANTIAGO T.I. 1014875493 

MONTOYA COMBARIZA CAMILO ALEJANDRO T.I. 1024529037 
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 Aprendices asistiendo: 22 

 

FASE DE EJECUCION: COMPETENCIA ACTUAL: Administración de base de datos. 

Datos según requerimientos del cliente. 

Taller Práctico No. 2  

 

Formato 035 – Integración Curricular 

Se aborda el Formato F035 correspondiente al proceso de integración curricular. En este 

espacio se establece la importancia de articular el programa de formación con la 

institución educativa, mediante el trabajo conjunto entre los directores de grado y los 

instructores técnicos. 

 

 

      Novedades de Ambientes – Formato 033: 

El enlace de la institución educativa envío envió el Formato F033 debidamente 

diligenciado en su encabezado, los instructores técnicos, deberán completarlo y tenerlo 

disponible para cuando sea requerido por la coordinación de articulación. 

 

 

CONCLUSIONES 

 Se socializaron los parámetros institucionales que orientan el desarrollo del proceso 

formativo, enfatizando en la comunicación efectiva con aprendices y acudientes, el 

cumplimiento de normas institucionales y el seguimiento a la asistencia. 

 Se evidencian novedades en varios programas de formación del grado decimo en los procesos 

de matrícula, estás ya habían sido reportadas a la coordinación del SENA 

 Se hace recomendación por parte de la institución de no dejar sacar pupitres a otras aulas, 

porque son novedades que han reportado los profesores de la institución, los pupitres están 

marcados. 

 Se concluye que el proceso de formación se está desarrollando de manera adecuada 

 Formato F035 – Integración Curricular se debe pasar por parte de los instructores de grado 

decimo el día 8 de mayo para socializar y firmar por parte de la Institución Educativa 

 El Formato de novedades de ambientes formato F-033 se debe pasar por parte de cada 

instructor SENA el día 8 de mayo. 

 Se recuerda que los instructores deben estar a las 3:20 p.m. para recibir a los aprendices 

SENA. 

 Estar pendiente de que los aprendices no compren artículos de cafetería por medio de la 

reja de la portería de la Institución 
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 Cuando ocurra alguna novedad o situación con algún aprendiz que requiera atención por 

parte de la institución realizarla con el personal administrativo de la institución si se 

encuentran de lo contrario llamar o escribir al whatsapp de Jeffeson Cubillos. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Reunión con directivas de la 

I.E. e instructores de 

Formación. 

 

26 de mayo de 

2026 

I.E.L.M  e Instructores 

de formación 

 

 

 

   

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

 

NOMBRE 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 
OBSERVACIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Paulina Andrea Gorrais 

Correa 

Instructor Sena SI   

Nelson Alberto Niño 

Ospina 

Instructor Sena SI   

Fabiola Robles Instructor Sena SI   

Ericka Blanco Instructor Sena SI   

Juan Gabriel 

Hernández 

Instructor Sena SI   

Amanda Yadira 

Guerrero Espitia 

Instructor Sena SI   

Eder Hernández Instructor Sena SI   

Anderson Moreno 

Bustos 

Instructor Sena SI   
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Jefferson Cubillos  Enlace 

Institución 

SI<   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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